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ASSEMBLEE GENERALE 2024

SAMEDI 16 NOVEMBRE

Y

L'Assemblée Générale débute le samedi 16 novembre a 14h00 dans I'’Amphithéatre A6 « Sylviane

Guillaumont-Jeanneney » du Péle Tertiaire de 'UCA.

Le Président présente I'ordre du jour :

Ordre du jour

1. Introduction 2. Rapport d’activite

et rapport financier

Présentation et vote
Pierre Etienne, Président
Christine Fournioux, Trésariere

3. Global
Development
Network
Information générale

Samuel Gueérineau
Mickael Goujon

4. Pole Orientation

Programme d'activité
Folly Emmanuel Kankoue-Aho
Gassissou Firida

5. Antennes

Présentation des activités

Responsables d'Antennes

6. Questions
diverses

Discussion

MNouriddine Maiga

2 Assemblée Générale 2024 orahim Abdoulkadiri

1. Introduction

En introduction, le Président présente les principaux faits marquants de la vie de I'association sur I'année
écoulée :

e Deux réunions de bureaux se sont tenues les 14 janvier et 5 novembre 2024

e (Catherine Simonet, Vice Présidente, a fait part de son souhait de quitter son poste de Vice-Présidente
et de membre du Bureau. Le Bureau a pris acte de ce retrait et remercie Catherine pour son
implication depuis la création de I’Association. Ce retrait est sans impact sur la structure de
|"association, conformément aux statuts.

e Gérald Collange a également fait part de son souhaite de se retirer du Conseil d’Administration de
I’Association a l'issue de son mandat en cours (novembre 2025). Président Fondateur de
I’Association, il souhaite « laisser la place aux jeunes ». Le Bureau a pris acte de ce retrait et remercie

Gérald pour son engagement depuis la création de I’Association.

Le Président rappelle que le Bureau et le Conseil d’administration doivent étre renouvelé en novembre 2025
a l'issue du mandat actuel de 3 ans. Toutes les bonnes volontés sont bienvenues pour continuer a faire vire



I’Association et la redynamiser. Il est important que de nouvelles idées d’activités soient exprimées pour que
I’Association continue a répondre au mieux aux attentes des Alumni et des étudiants.

Le Bureau et le Conseil d’administration actuels sont composés des membres suivants :
Bureau

e Pierre Etienne, Président

e |brahima Sar, Vice-Président

e Samuel Monteiro, Secrétaire

e Christine Fournioux, Trésoriere

Conseil d’Administration

e Driss Belamine
e Julie Bompas
e Vincent Caupin
e Gérald Collange
e Michaél Goujon
e Samuel Guerineau
e Oumarou Maazou
e Christophe Reilhac
e Cécile Vernhes-Daubrée
Les responsables du Péle Orientation sont membres de droit du Conseil d’Administration.

2. Rapport d’activité et rapport financier

Rapport d’activité

Principales activités de I’Association :

e Edition des bulletins d’actualité (Déc. 2023, janv. 2024, Avr. 2024)

e Appuia I'Opération Mentorat 2023/2024 du Péle Orientation (fin 2023)

e Colloque a I'occasion des 20 ans de la FERDI et des 30 ans de Revue d’Economie du Développement
« Réformer le financement international du Développement » (1er-2 février 2024)

e Colloque de CERDI Alumni Dakar dans le cadre de la Journée Internationale des Droits des Femmes
« Stratégies d’inclusion des femmes sénégalaises » (8 mars 2024)

e (Création de I'antenne CERDI Alumni Bénin (30 mars 2024")

e Inauguration du Péle Clermontois de Développement International (avril 2024)

e Appel aux Alumni autour d’un Projet de rénovation d’une école primaire a Bouaké (Cote d’lvoire)
porté par des Mag 3 (Eté 2024)

e Rencontre CERDI Alumni Bénin — FERDI a Cotonou (12 novembre 2024)

e Forum des Professionnels (15 novembre 2024)

e Parrainage des promotions 2024 a la Cérémonie de remise des diplomes (16 novembre 2024)

Quelques chiffres

L’association ne compte que 20 adhérents a jour de leur cotisation. C’'est tres peu et juste suffisant pour
couvrir les charges récurrentes.

Ces chiffres n’incluent pas les adhérents aux « Antennes », constituées en Association autonomes signataires
d’une Charte avec CERDI Alumni. Certaines antennes regroupent plus d’une centaines d’adhérents.

Il faut rappeler que I'association a mis en place un site internet cerdialumni.org qui inclus un annuaire des
anciens, diffuse des actualités, notamment des offres d’emplois et de stages (en relation avec les services de
I’Ecole d’Economie en charge de l'intégration professionnelle, administre une page LinkedIn et Facebook,
etc.



Aujourd’hui, I'annuaire recense 873 Cerdiens avec leurs coordonnées, leur diplome et I'année d’obtention et
leur poste.

La page Linkedin « Cerdi Alumni » est assez active avec 1088 membres et diffuse des informations réguliéres
sur des événements, des offres d’emplois et de stages.

La page Facebook « Cerdi Alumni » comprend 848 membres et n’est apparemment pas tres utilisée.
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Rapport financier

La Trésoriéere présente le rapport financier de I’Association

Rapport financier 2023

DEPENSES RECETTES
Maintenance et évolution du site Internet 426,00 € Cotisations Adhérents 664,00 €
Frais de tenue de compte 12,60 € Dons a I'association 135,00 €
TOTAL 438,60€ TOTAL 799,00€

Les charges sont limitées a la maintenance et I’évolution du site Internet et aux frais de tenue de compte,
I'essentiel des activités de I'association étant réalisées bénévolement. Les recettes proviennent
exclusivement des cotisations des adhérents et de dons. Le résultat de I'exercice 2023 est bénéficiaire de
360,40 €. |l est proposé d’inscrire ce montant en « Report a nouveau ».

Rapport financier 2024 (au 10/11/2024)

DEPENSES RECETTES
Maintenance du site Internet 426,00 € Cotisations Adhérents 423,00 €
Frais de tenue de compte 9,80 € Dons a |'association 100,00 €
TOTAL 435,80€ TOTAL 523,00€

Au 10/11/2024, |a situation financiére souffre du faible nombre d’adhérents dont les cotisations constituent
I'essentiel des recettes. Les charges, maintenues a un tres faible niveau, restent couvertes mais il est
nécessaires de redynamiser les adhésions pour accroitre les recettes et garder la situation financiére de
I’Association a flot.

Sans réserve de I'assistance, le rapport d’activité et le rapport financier sont approuvés par I’Assemblée
Générale.

3. Présentation du Global Development Network (GDN

Samuel Guérineau présentent le GDN.

Le GDN est un des trois partenaires du PCDI avec I'UCA-CERDI-Ecole d'Economie et la FERDI.



Le GDN est une organisation internationale dont I'objectif final est de développer les capacités de recherche
locales dans les pays en développement en sciences sociales et sur les politiques de développement. Sa
stratégie consiste a faciliter I'accés des chercheurs du sud a un réseau mondial de chercheurs.

C'est une petite organisation internationale (une vingtaine de permanents) mais qui met en relation une
grande communauté de chercheurs et de praticiens du développement.

Le GDN dispose de 3 bureaux au niveau mondial, New Delhi (Siege et Bureau Asie), Washington (Bureau
Amérique) et Clermont-Ferrand (Bureau Europe). Actuellement hébergé par la FERDI, le GDN s'installera
bient6t dans les locaux rénovés du CERDI « historique », au 5éme étage du 65 boulevard F Mitterrand. Jean-
Louis Arcand, qui a été professeur au CERDI, préside le GDN depuis 2023, succédant a Pierre Jacquet.

Les nombreuses actions, programmes et projets menés par le GDN sont présentées sur leur site www.gdn.int

Il organise une grande conférence annuelle, la Global Development Conference, qui se déroule tous les deux
ou trois ans a Clermont-Ferrand, la prochaine sera en 2025.

Le GDN apporte son appui aux équipes de recherche du Sud notamment en utilisant le mentorat de
chercheurs expérimentés du Nord et du Sud. Des chercheurs du CERDI s'impliquent déja dans ce mentorat.

Michaél Goujon témoigne de son expérience de collaboration avec le GDN. Il apporte depuis quelques années
son appui technique au programme Doing Research Assessment, qui consiste en une évaluation du systéme
de recherche en sciences sociales menée dans les pays du Sud par des équipes pays. Ce programme couvre
actuellement le Bénin, le Burkina Faso, le Cameroun, le Mali, le Tchad, la Tunisie.

La discussion lors de I'AG notamment avec Y Kokou, Coordonnateur de I’Antenne CERDI Alumni Bénin, a
montré l'intérét qu'une communication et partage d'information s'établisse entre le GDN et CERDI Alumni et
ses antennes. Les relations entre le CERDI et le GDN sont en train de s’établir.

4. Pole Orientation
Les responsables du Pole Orientation présentent leur programme d’activité pour I'année 2024/2025.
Plusieurs axes sont identifiées :

e Mise en place du parrainage (fait) ;

e Mise a jour de I'annuaire des anciens;

e Identification de piste d’amélioration pour le développement du site internet de CERDI Alumni ;

e Organisation de conférences « Parcours d’Anciens » en visio-conférence ;

e Organisation de conférences en présentiel a I'occasion du passage d’Anciens a Clermont Ferrand ;

e Renforcer la mobilisation des étudiants via une meilleure communication sur les activités.

CERDI Alumni appuiera ces initiatives par la mise a disposition du réseau et la mobilisation d’Anciens.

5. Les Antennes

La parole est donnée aux antennes via leurs coordonnateurs.
Dakar

Ibrahima Sar, Vice-Président de CERDI Alumni et Coordonnateur de I’Antenne de Dakar, présente les activités
de I’Antenne. En préambule, il exhorte les jeunes a prendre le relais pour animer ’association et les antennes
qui jouent un role important dans le maintien d’un lien social entre les anciens.



L’Antenne a organisé une conférence sur la place de la femme dans I’économie sénégalaise a I'occasion de
la Journée des Droits des Femmes (8 mars) qui a eu un important retentissement. Ibrahima Sar insiste sur la
nécessité d’inscrire des dates communes pour organiser des événements fédérateurs au sein de CERDI
Alumni.

L’Antenne compte aujourd’hui plus de 100 membres. Un partenariat avec I'Institut Supérieur des Finances
pour la création d’'une Académie du Développement Durable est en cours et des contacts ont eu lieu avec la
London School of Economics.

Cotonou

Yves Kokou, Coordonnateur de I’Antenne du Bénin, présente ses activités. L'Antenne est de création récente
(30 mars 2024). Sa création a bénéficié de I'appui de lbrahima Sar, Vice-Président de CERDI Alumni et
Coordonnateur de I’Antenne de Dakar, et de Pierre Etienne, Président de CERDI Alumni, présents a la réunion
inaugurale.

L'effectif de I’Antenne s’est rapidement étoffé, signe de I'intérét des Anciens. Avec les MODEV, le nombre de
membres dépasse les 100 personnes.

L’Antenne a eu le plaisir de recevoir une délégation de la FERDI treés récemment qui a constitué un grand
moment pour I'ensemble des membres.

6. Conclusion

Pour conclure, le Président remercie I'ensemble des membres de I’Association qui ont ceuvré cette année
encore pour la faire vivre. Il rappelle la nécessité de redynamiser les adhésions pour assurer I'équilibre
financier de I’Association. Il rappelle également le renouvellement programmé du Bureau et du Conseil
d’administration en novembre 2025 et invite d’ores et déja toutes les bonnes volontés a se manifester pour
participer a la vie de I’Association.

L’ordre du jour étant épuisé et sans intervention complémentaire des participants. L’Assemblée Générale est
cl6turée a 16h00.
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1. Introduction - Vie de I’Association

* 13 janvier et 5 octobre 2024 : Réunions de Bureau

 Démission de Catherine Simonet de son poste de Vice-Présidente (sans impact sur la
structure de I'’Association)

* Renouvellement du Bureau a la fin de I'année prochaine a prévoir (appels aux candidatures)

Quelles attentes des Alumni concernant I’Association ? Quelles activités a développer ?

Assemblée Générale 2024




2. Rapport d’activité et rapport financier
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2. Rapport d’activité et rapport financier

ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE
DU RESEAU DES ANCIENS ETUDIANTS

e Déc. 2023, janv. 2024, Avr. 2024 : Bulletins d’actualité .
DU CERDI: CERDI ALUMNI DU BENIN
«  Fin 2023 Appui & I'Opération Mentorat 2023/2024 du Péle Orientation " etomational i Funverei do Clonon Fortan
« 12 février 2024 :  Collogue a I'occasion des 20 ans de la FERDI et des 30 ans de Revue d’Economie g ot Souden Tullp: Benin: Cotonots
du Développement « Réformer le financement international du Développement » © 22097875176

e 8 mars 2024 : Colloque de CERDI Alumni Dakar dans le cadre de la Journée Internationale des Droits
des Femmes « Stratégies d’inclusion des femmes sénégalaises »

30 mars 2024 : Création de I'antenne CERDI Alumni Bénin

) W @

CERDI ALUMNI ACTUALITES — DECEMBRE 2023

“
CERDI ALUMNI ACTUALITES — JANVIER 2024 CERDI ALUMNI ACTUALITES — AVRIL 2024 ¥ i

Guverture des Adhésions 20:

Samedi 30 Mars

24

Le Réseau CERDI ALUMNI est présent en
Afrigue, en Amérique, en Asie, en Europe et au
Moyen Orient, dans plus 50 pays dans le monde
entier. || a pour vocation de constituer un
creuset de reflexions, d'échanges, de partage
d'opportunités et d'actions pour la promotion
Assemblée Générale 2024 d'un développerl‘nent harmonlieux de ses

s Ll s e membres et par ricochet d'un bien-étre partagé.




2. Rapport d’activité et rapport financier

4 avril 2024 . Inauguration du P6le Clermontois de Développement International

« FEté2024: Appel aux Alumnis autour d’un Projet de rénovation d’une école primaire a Bouaké
(Cote d’lvoire) porté par des Mag 3.

* 15 novembre 2024 : Forum des Professionnels (12 Alumni sur 17 intervenants)

* 16 novembre 2024 : Parrainage des promotions 2024 a la Cérémonie de remise des diplomes

Assemblée Générale 2024




2. Rapport d’activité et rapport financier

Christine Fournioux, Trésoriére
Rapport financier 2023
DEPENSES
Maintenance et évolution du site Internet
Frais de tenue de compte
TOTAL

Le résultat de I'exercice 2023 est donc bénéficiaire de 360,40 €.
Il est proposé de reporter a nouveau ce montant pour I’exercice 2024

Rapport financier 2024 (au 10/11/2024)

DEPENSES
Maintenance du site Internet
Frais de tenue de compte
TOTAL

Assemblée Générale 2024

RECETTES
426,00 € Cotisations Adhérents
12,60 € Dons a I'association
438,60 € TOTAL

RECETTES
426,00 € Cotisations Adhérents
9,80 € Dons a 'association
435,80 € TOTAL

664,00 €
135,00 €
799,00 €

423,00 €
100,00 €
523,00 €



2. Rapport d’activité et rapport financier

* Questions / Réponses / Réserves ?

» Approbation du rapport d’activité et du rapport financier 2024 = Vote
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3. Global Development Network

Samuel Guérineau, Mickael Goujon

k9 Assemblée Générale 2024



4. Pole Orientation

Plan d’intervention

Po6le Orientation CERDI Alumni

@ Mise a jour de la base de données pour renforcer le réseau.
@ Organisation réguliere de rencontres inspirantes.

© Utilisation d’outils modernes pour améliorer la communication.

10 Assemblée Générale 2024




4. Pole Orientation

Mise a jour de la base de données des anciens

Création d’'une annonce interactive :

@ Rédiger une annonce concise et visuelle (affiche, image, QR code).
@ Diffusion : Publication sur la page Linkedin CERDI Alumni avec lien
direct vers la plateforme d'inscription.
Mobilisation du réseau LinkedIn :

@ Partager |'annonce avec tous les contacts LinkedIn du CERDL.
@ Encourager un relais pour maximiser la portée.

Collaboration avec les responsables régionaux :
@ Relais d'e-mails aux anciens par les responsables d'antenne.
Amélioration du site web :

@ Collaborer avec un informaticien pour optimiser |'interface et
11 Assemblée Générale 20: I'engagement.




4. Pole Orientation

Visioconférences mensuelles

@ Planification :

@ Début des séances en janvier.
e Inviter des anciens avec des parcours inspirants.

@ Campagne de communication :
@ Diffusion via affiches, e-mails et réseaux sociaux.

12 Assemblée Générale 2024




4. Pole Orientation

onférences en présentie

@ Invitations ciblées :

® Anciens occupant des postes de haut niveau.
@ Organiser leur venue a Clermont-Ferrand ou profiter de leurs
déplacements.

@ Impact : Permettre un échange direct entre étudiants et anciens.

13 Assemblée Générale 2024




4. Pole Orientation

Création et gestion d'une page Instagram

# Objectif :
® Moderniser la communication de CERDI Alumni.
@ Cibler les jeunes diplomés et accroitre I'audience.

o Etapes pratiques :

e Discuter avec M. Pierre pour établir les modalités.
e Utiliser I'adresse officielle CERDI Alumni.

@ Contenu :
@ Publications dynamiques : photos, témoignages, actualités.

14 Assemblée Générale 2024




5. Antennes

Abidjan

Bruxelles

Dakar

Lomé

Niamey

Ouagadougou

Paris Pas de charte :

Washington Antananarivo
Bamako
Clermont
Ndjamena
Cotonou

15 Assemblée Générale 2024




6. Questions diverses

le Assemblée Générale 2024
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